
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

CHI SIAMO 

Organigramma 

Presìdi per la 
qualità della vita 

 

 
Gli organi che governano la Società sono: 

1. assemblea dei soci 
2. organo amministrativo 
3. Presidente e Rappresentante Legale 

 
L’organo amministrativo in carica dal marzo 2005 è l’Amministratore unico, subentrato al 
Consiglio d’Amministrazione in base alle disposizioni contenute nei D. Lgs. 17 Gennaio 2003 
n.5 e n.6 e successive modifiche ed integrazioni. 
Il Presidente è contemporaneamente anche Rappresentante legale.  
Alla data odierna, Gea annovera 36 lavoratori, fra soci e dipendenti. 
 

Amministratore unico: Silvia Ruspa   
    
Presidente e Legale Rappresentante: Silvia Ruspa 
 
   Dal punto di vista funzionale, Gea, nel suo organico presenta: 
 

1) Direttore generale  
2) Responsabile Tecnico generale 
3) Responsabili di gruppo appartamento ( anche Responsabile di primo soccorso) 
4) Supervisore  della progettazione educativa 
5) Supervisore dei progetti assistenziali 
6) Super visore delle èquipes 
7) Responsabile sicurezza (Rspp) 
8) Responsabile dei lavoratori per la sicurezza (Rls) 
9) Responsabile della privacy 
10) Responsabile della qualità 

 
Gea, nello svolgimento delle sue attività si avvale anche di collaborazioni professionali 
esterne, così come delle attività strutturate di gruppi di volontariato organizzati, 
soprattutto Comunità di Sant’Egidio ed è soggetto ospitante degli stages di volontariato, 
effettuati dai ragazzi degli Istituti Scolastici di Istruzione secondaria superiore di Novara, 
organizzati dal Centro Servizi per il Volontariato di Novara .  

 

Gea è una Onlus – Cooperativa sociale di tipo A (gestione di servizi socio-educativi-
riabilitativi) attiva in Piemonte e Lombardia, con un’esperienza ormai ampiamente 
consolidata. 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Gea Società Cooperativa Sociale nasce a Novara il 26 luglio 2001, per volontà di un gruppo di 
soci fondatori, già impegnati in precedenti esperienze di cooperazione e professionalmente 
operanti in ambito socio-sanitario, tanto pubblico che privato, nell’area della riabilitazione 
psichiatrica, nella prevenzione del disagio sociale, nel sostegno e nell’integrazione  in ambito 
scolastico e nella formazione in ambito psicopedagogico. 
 
Lo scopo che i soci lavoratori della cooperativa hanno inteso ed intendono perseguire è quello 
di ottenere, tramite la gestione in forma associata, continuità di occupazione lavorativa e le 
migliori condizioni economiche, sociali e professionali. 
Come da Statuto, Gea si ispira ai principi della solidarietà sociale e si propone, in via 
prioritaria ma non esclusiva, di offrire servizi in campo sociale, assistenziale, educativo e 
formativo, volti a facilitare il mantenimento e/o il recupero dell’autonomia, il miglioramento 
e lo sviluppo delle capacità residue; lo stimolo degli interessi di relazione, il sostegno familiare 
e l’inserimento nella vita attiva di persone con handicap fisico, psichico o sensoriale, malati 
psichiatrici, minori ed anziani, giovani in condizioni di disagio e quanti possano essere 
riconosciuti dalla società come persone in stato di emarginazione e/o di bisogno. 
 
Gea ha iniziato la propria attività nel settembre 2001, aggiudicandosi l’appalto per 
l’integrazione dei servizi educativi ed il sostegno all’handicap, presso l’asilo nido comunale  di 
Galliate, Appalto che tuttora gestisce. 
 
Dal punto di vista della consulenza, nel 2002, a Gea viene affidato da Anffas di  Novara  il 
progetto di fattibilità per l’apertura di una R.A.F. per soggetti adulti, portatori di handicap 
medio-grave. 
La consulenza ha previsto, altresì, la selezione dell’inserendo personale, e la supervisione 
dello stesso. 
 
Sul finire del 2002, Gea inizia a collaborare col Distretto di Salute Mentale dell’A.S,L. 13 di 
Novara e di Galliate-Trecate, proponendo la creazione e gestione di gruppi appartamento per 
soggetti portatori di patologia psichiatrica, in riabilitazione. 
E’ così che ne vengono creati due, a livello sperimentale (progetto pilota per Novara), per un 
totale di sei posti letto. 
 
 

 

Gea si presenta 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Sul versante della microresidenzialità per handicap psico-intellettivo adulto, Gea ha iniziato la 
propria attività a Trecate nel mese di maggio del 2002, tramite la creazione di due Gruppi 
Appartamento, denominati “Gea Trecate”  ( Tipo A e un Tipo B) per soggetti portatori di  
handicap psicointellettivo adulto, collaborando con il Cisa Ovest Ticino, per la gestione 
dell’aspetto assistenziale e con l’A.S.L.13, Distretto Galliate-Trecate per l’aspetto sanitario. 
In seguito, oltre a curare ed implementare la propria opera di sensibilizzazione sul versante 
della riabilitazione, Gea inizia una serie di attività culturali, sia interne che esterne, a livello 
di arte terapia; scrittura; laboratori teatrali e grafico-pittorici. 
 
 
Alla fine del 2004, inizia una proficua collaborazione con uno studio associato di  psicologia e 
psicoterapia, finalizzato alla presa in carico globale del paziente, così come all’elaborazione di 
una co-progettazione di interventi, in ambito psico-socio- educativo. 
 
Nell’ottobre 2005, Gea apre due  Gruppi Appartamento, denominati “Gea Cavallotti” e “ Gea 
sempreverdi”, a Novara, finalizzati a inserimenti residenziali di ospiti afferenti dal Comune di 
Novara e dai territori del Cisa 24 e dall’A.S.L. 13, Distretto di Novara. 
Dal 2006, inizia un lavoro di consulenza e formazione al personale docente di alcuni plessi 
scolastici del territorio dell’Ovest Ticino (Galliate-Romentino-Trecate), in ambito di 
prevenzione del disagio, dalle materne alle medie inferiori, col patrocinio, fra l’altro, dei 
Comuni in questione, oltre che del Cisa Ovest Ticino e dell’A.S.L. 13 di Novara. 
 
Nel 2007 , ad aprile, viene inaugurato un nuovo Gruppo Appartamento per soggetti disabili, 
portatori di handicap psico-intellettivo di Tipo A, denominato “Gea Faraggiana”, sempre a 
Novara centro città. 
 
Nel settembre 2007, Gea costituitasi in Ati con la Cooperativa Sociale Elleuno di Casale 
Monferrato e la Cooperativa Sociale Elios di Novara, si  aggiudica la gestione di una nuova 
struttura residenziale, per portatori di handicap psicointellettivo grave, nel territorio di 
Galliate. 
 
Nel marzo 2008, Gea si aggiudica la cogestione, assieme al personale educativo, già in carico 
all’ ETH (Educativa Territoriale Handicap), di laboratori artistici ed arteterapici per soggetti 
portatori di handicap, garantendo la continuità di attività quali l’Ensemble ArtEssenziale Danza 
e l’Orchestra ArtEnsemble, organismi culturali, ormai riconosciuti a livello nazionale. 
 
Nel 2008, ad aprile è la volta del Gruppo Appartamento di Tipo B,  “La Magnolia”, a Trecate 
ed,  a Novara, in zona semicentrale, del Gruppo Appartamento “La casa verde” di Tipo A. 

 
 

 


